《2020年度咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目自评结果》
摘要版
[bookmark: _GoBack]咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目绩效自评结果：2020年度咸宁市民政局咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目绩效自评得分为76.68分，其中：预算执行情况得分6.80分，产出指标得分33.78分，效益指标得分36分。项目预算偏差原因：在鄂财社发[2019] 39号文中本项目预算调减30万，国家发改委民政部没有启动2020年度城企联动普惠养老项目的申报和评审。
咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目绩效自评综述：项目全年预算数为10.00万元，执行数为3.40万元，完成预算34.00％。主要产出和效益：一是两下降-企业建设服务价格下降、企业建设运营成本下降；二是医养深度融合三提升-普惠养老床位数量提升、普惠养老服务质量提升、医养深度融合三提升-企业可持续发展能力提升；三是积极探索有咸宁特色的城企联动普惠养老发展模式。


《2020年度咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目绩效自评表》
单位名称：咸宁市民政局                           填报日期：2021年03月30日
	项目名称
	咸宁市城企联动普惠养老专项行动项目

	主管部门
	咸宁市民政局
	项目实施单位
	咸宁市民政局

	项目类别
	1、部门预算项目□   2、市直专项□  3、其他项目□

	项目类型
	1、常年性项目□   2、延续性项目□      3、一次性项目□

	预算执行情况（万元）
（20分）
	年度财政资金总额
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	
	10
	3.4
	34.00%
	6.80 

	年度绩效目标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出
指标
（40分）
	数量指标
	在公共媒体上进行宣传
	1次
	完成
	10

	
	
	质量指标
	项目宣传完成率
	100%
	完成（咸宁日报）
	10

	
	
	时效指标
	预算年度内
	2020年度内
	完成
	10

	
	
	成本指标
	预算执行率
	不低于90%
	34.00%
	3.78

	
	效益
指标
（40分）
	经济效益指标
	两下降-企业建设服务价格下降
	下降
	起到促进作用
	6

	
	
	经济效益指标
	两下降-企业建设运营成本
	下降
	起到促进作用
	6

	
	
	社会效益指标
	 医养深度融合三提升-普惠养老床位数量
	提升
	起到促进作用
	6

	
	
	社会效益指标
	医养深度融合三提升-普惠养老服务质量
	提升
	起到促进作用
	6

	
	
	社会效益指标
	医养深度融合三提升-企业可持续发展能力
	提升
	起到促进作用
	6

	
	
	社会效益指标
	积极探索有咸宁特色的城企联动普惠养老发展模式
	初见成效
	起到促进作用
	6

	总分
	76.58分

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	在鄂财社发[2019] 39号文中本项目预算调减30万。原因为国家发改委民政部没有启动2020年度城企联动普惠养老项目的申报和评审。

	改进措施及
结果应用方案
	



